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令和 5 年度 雇用保険料率のご案内 

令和 5 年 4 月 1 日から令和 6 年 3 月 31 日までの雇用保険料率は以下のとおりです。 

 

新入社員研修セミナーを開催します 

本セミナーは業務を始めるための必要な知識を得る、生産性を高める、従業員としてふさわしい

行動を身に付けるなど、自身の基盤を構築していく上で必要な要素を身に付ける研修となります。

また、組織の重要な一員となることから、社会人としての自覚を持つ上で、自身はどのような人物

像を目指し、それを達成するための行動計画も必要となってきます。 

ビジネスマナーの基本と自身が目指すビジョンを設定し、どのように行動すれば達成できるかに

ついてグループワークも含めて実施をしていきますので、ご参加お待ちしております。 

【日時】令和５年 5 月 1０日（水） １３：３０～16：30 

【会場】丹波市商工会 本所（丹波市氷上町成松１４０-７） 

【対象者】入社 3 年以内の若手社員    【定員】30 名 

【講師】Wing Station  代表 奥田和佐子氏 

【内容】◆社会人として基礎力の向上           ◆第一印象の重要性 

    ◆コミュニケーションの質を高めるビジネスマナー ♦異業種間の交流 

    ◆目標設定と達成するための行動 

【申込方法】お電話または FAX にてお申込みください。 締切日：5 月 1 日（月） 

参加申込書はこちら →商工会 HP： https://tanba.or.jp/other/11725/ 

【問合せ】丹波市商工会 TEL:82-3476  FAX:82-7601 

 
①労働者 

負担 

②事業主負担 

① + ② 

雇用保険料率  

失業給付・育児

休業給付の保険

料率 

雇用保険二事業

の保険料率 

一般の事業 6/1,000 9.5/1,000 6/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000 

（R4.10 月～） ５/1,000 8.5/1,000 ５/1,000 3.5/1,000 13.5/1,000 

農林水産・ 

清酒製造の事業 
7/1,000 10.5/1,000 7/1,000 3.5/1,000 17.5/1,000 

（R4.10 月～） 6/1,000 9.5/1,000 6/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000 

建設の事業 7/1,000 11.5/1,000 7/1,000 4.5/1,000 18.5/1,000 

（R4.10 月～） 6/1,000 10.5/1,000 6/1,000 4.5/1,000 16.5/1,000 

 

負担者 

事業の種類 

 

https://tanba.or.jp/other/11725/
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令和５年 4 月 1 日からの事務局体制は下記の通りです。よろしくお願いいたします。 

【事務局長】 四方 啓介 

【総 務 課】 

（課長）塩見 眞吾    （課長補佐）足立 尚子   （主事）乾 美葉  

（主席専門員）大木 玲子 （主席専門員）後藤 和敏 

（一般職員）小山 麻衣子 （一般職員）吉良 由喜子 

【経営支援課】 

（課長）丸山 卓也   （課長補佐）足立 香奈江   （係長）足立 美穂子 

（係長）日下 智之   （主事）細見 麻美      （主事）荒木 香乃 

（主事）盛田 剛史   （主任専門員）西山 和之   （専門員）廣瀬 生美 

（一般職員）後藤 英之 

※異動・・・山田厚治主任（太子町商工会へ）  ※退職・・・細見洋平主任 

～ 令和５年度 事務局体制 ～ 

 丹波市では、旧鴨庄小学校・旧山南中学校の空き校舎を活用した長期にわたり持続可能で、地

域または地域経済の活性化を担う事業を求めています。 

【参加申し込み】 

サウンディング調査の参加を希望する方は、「サウンディング・現地見学会 参加申込書」を 

５月 24 日（水）までに提出願います。 

 実施要領や様式は丹波市ホームページをご覧ください。 

 https://www.city.tamba.lg.jp/soshiki/gyouseikeieika/sounding.html 

【担当・連絡先】 

 丹波市 財務部 資産活用課 財産活用係 電話：0795（82）0029 

 担当者：若狭光正・上田弘樹 

丹波市より 廃校施設（旧鴨庄小学校・旧山南中学校）の 
利活用に向けたサウンディング型市場調査の実施について 

～ 新 入 職 員 挨 拶 ～ 
丹波市商工会で勤務することになりました盛田剛史（もりたたけし）と申します。 

西宮市出身で今は加東市で家族と暮らしています。社会人経験では、営業経験が長く、不動産

業、広告業、製造業等の会社で勤務してまいりました。しっかり勉強して丹波の事業主の皆さま

の少しでもお役に立てるよう頑張りますので、よろしくお願いします。 

 

https://www.city.tamba.lg.jp/soshiki/gyouseikeieika/sounding.html

